
 
 

p. 1 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2025 

RAPPORT ANNUEL 2025 

TriValLoire 

01/01/2025 

Rapport annuel d’exploitation du centre de tri 
des Collectes Sélectives de Firminy 





 
 

p. 2 
 

Sommaire 
⚫ 1 Rapport technique…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..  5 

1.1 Eléments divers à fournir…………………………………………………………………………………………………………………………………………….  5 

1.1.1 Résumé des faits marquants de l’année…………………………………………………………………………………………………………………………… 5 

1.1.2 Synthèse des rapports mensuels………………………………………………………………………………………………………………………………………. 6 

1.1.3 Caractérisations entrantes……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 8 

1.1.4 Temps d’attente………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 9 

1.1.5 Déclassements evacuations…………………………………………………………………………………………………………………………….…...………….            13 

1.1.6 Caractérisations sortantes…………………………………………………………………………………………………………………………………………               13 

1.1.7 Radioactivité……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………             15 

1.1.8 Présentation générale des ouvrages………………………………………………………………………………………………………………………………..             15 

1.1.9 Etat des stocks au 31 décembre ………………………………………………………………………………………………………………………………….                  16 

1.1.10 Bilan des tonnages reçus par nature de déchets et par type de clients (public ou privé)………………………………………………….             17 

1.1.11 Flux sortants par catégorie………………………………………………………………………………………………………………………………………………             19 

1.1.12 Bilan matière du Centre de Tri (incluant le taux de freinte)……………………………………………………………………………………………..             19 

1.1.13   Effectifs du service, qualifications, ancienneté et rémunération des agents………………………………………………………………….….            20 

1.1.14  Arrêts, pannes et interventions………………………………………………………………………………………………………………………………….………            21 

1.1.15   Liste des matériels de rechange en stock……………………………………………………………………………………………………………………….….  21 

1.1.16  Dépenses de GER…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………              22 

1.1.17  Inventaire des biens mis à jour………………………………………………………………………………………………………………………………………...      22 



 
 

p. 3 
 

11.18  Visites………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..      23 

1..19  Rencontres avec la DREAL…………………………………………………………………………………………………………………………………………….……       24 

1.2 Suivi du programme de renouvellement………………………….…………………………………………………………………………………………………...          24 

 

⚫ 2 Rapport Financier…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..            25 

2.1 Recettes …………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………...            24 

2.2 Charges …………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………….…...            27 

2.3 Résultat net ……………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………...            24 

2.4 Charges relatives aux consommations……………….……………………………………………………..……………………………………………...            24 

2.4.1 Consommations de GER……………………………………………………………………………………………………………………………………………..…           30 

2.4.2 Consommations d’eau……………………….………………………………………………………………………………………………………………………….  31 

2.4.3 Consommations d’électricité……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 32 

 

⚫ 3 Analyse de la qualité du service concédé…………………………………………………………………………………………………………….….            33 

 

⚫ 4 Rapport Social……………………………………………………………………………………………………………………….…………………………….              34 

4.1 Eléments divers à fournir……………………………………………………………………………………………………………………………………………….        34 

4.1.1 Organigramme du personnel………………………………………………………………………………………………….…………………………………..….       34 

4.1.2 Etats des effectifs avec qualification des agents ……………………………………………………………………………………..………………………      35 

4.1.3 Rapports des accidents du travail …………………………………….……………………………………………………………………………………………..      36 

4.1.4 Formations …………………………………………..………………………….……………………………………………………………………………………………..      39 

4.1.5 Insertion ….…………………………………………..………………………….……………………………………………………………………………………………..      43 

4.2 Engagement à incidence financière nécessaires à la continuité du service public ………………………………………………………..         46 



 
 

p. 4 
 

 

 

 

Liste des annexes 

 

Annexe 1 – Résumé des faits marquants  

Annexe 2 – Bilan DTA 2025 

Annexe 3 – Caractérisations entrantes 

Annexe 4 – Déclassements évacuations 

Annexe 5 – Caractérisations sortantes 

Annexe 6 – Dépenses GER 

Annexe 7 – Rapport financier 

Annexe 8 – APIEU bilan des visites 



 
 

p. 5 
 

1 Rapport technique  

1.1 Eléments divers à fournir 

1.1.1. Résumé des faits marquants de l’année  

Dans l’annexe 1, vous trouverez les 81 faits marquants répertoriés de l’année 2025 dont : 

 

- 16 en lien avec l’incendie et/ou départ de feu 
- 1 Journée Portes Ouvertes Grand Public le 22 novembre 2025 
- 4 jours d’arrêt technique 
- 1 audit externe de certification 50 001, 1 audit interne HSE Group  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le 29/12 à 8h30 : incendie dans l’alimentateur :  

- Incendie dans la trémie et au pied du tapis 04a 
- Déclenchement de l’alarme incendie – arrêt du process – déclenchement du déluge (passage entre bâtiment D et E) 
- Attaque du feu par notre personnel à l’aide du RIA et appel des pompiers. Evacuation des autres personnels. 
- Vérification d’absence de reprise du feu par les pompiers 
- Isolement des eaux d’extinction et de la partie des déchets impactés par l’incendie 
- Remise en ordre de l’installation (process incendie), reprise de la production 5h après 
- Déclaration de l’incendie auprès de la DREAL 

 
DIAGNOSTIC DES POMPIERS : L’ORIGINE DE L’INCENDIE EN SERAIT TRES PROBABLEMENT UNE PILE AU LITHIUM 

 



 
 

p. 6 
 

1.1.2. Synthèse des rapports mensuels  

Des rapports mensuels vous sont adressés, les parties ci-dessous en sont des extraits, voir annexe 2 – bilan des DTA 2025  

 

52 725,45T ont été réceptionnées en 2025 dont : 

- 36 708,49T du GAC soit 69,62% du total (répartition ci-dessous) 
- 3 846,78T des clients tiers publics soit 7,30% du total 
- 12 170,18T des clients tiers privés soit 23,08% du total 

 

▪ Répartition des tonnages entrants du GAC : 

 

Collectivités Tonnages Répartition 

CCMDL 1 891,58 5,15% 

CCPR 783,40 2,13% 

Forez Est 4 089,89 11,14% 

Loire Forez 7 316,76 19,93% 

SYMPTTOM 2 097,18 5,71% 

SEM 20 529,68 55,93% 

 
36 708,49 100,00% 

 

Tonnage 
entrant = 
Tonnage 

pont 
bascule 
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▪ Répartition des tonnages produits (bilans déclarations mensuelles E-TEM) du site : 

 

 

Stock au 

01/01/2025
Production Expédition

Stock au 

31/12/2025

ACIER 43,28 2 160,41 2 188,69 15,00

ALUMINIUM 34,04 390,31 381,37 42,98

EMR 464,02 13 745,36 14 059,39 150,00

ELA 70,89 751,93 762,64 60,18

FILMS SOUPLES PE 57,41 1 944,33 1 938,47 63,27

FLUX DEV RIGIDE 72,59 1 975,62 2 010,99 37,23

GDM 213,80 4 160,99 4 313,48 61,30

JRM 182,56 6 571,24 6 672,82 80,98
PAPIER 

BUREAUTIQUE
66,21 1 574,74 1 604,70 36,25

PE/PP 40,67 2 038,08 2 009,54 69,22

PET CLAIR Q9 50,59 2 428,19 2 414,28 64,50

PETIT ALUMINIUM 35,65 331,94 365,90 1,70

REFUS 29,72 13 839,94 13 810,96 58,69

TOTAL avant freinte 1 361,45 51 913,07 52 533,23 741,29

Freinte 730,56

TOTAL 52 643,63

Stock au 

01/01/2025
Production Expédition

Stock au 

31/12/2025

Stock au 

01/01/2025
Production Expédition

Stock au 

31/12/2025

Stock au 

01/01/2025
Production Expédition

Stock au 

31/12/2025

ACIER 30,74 1 412,18 1 424,49 18,42 ACIER 11,36 505,05 516,41 0,00 ACIER 1,18 243,18 247,78 -3,42

ALUMINIUM 30,86 249,07 247,45 32,47 ALUMINIUM 2,06 106,95 105,54 3,47 ALUMINIUM 1,13 34,29 28,38 7,04

EMR 294,10 9 084,43 9 270,20 108,32 EMR 97,65 3 512,80 3 630,62 -20,17 EMR 72,28 1 148,14 1 158,57 61,85

ELA 69,22 500,68 524,89 45,01 ELA -0,84 170,09 168,50 0,74 ELA 2,51 81,16 69,25 14,42

FILMS SOUPLES PE 29,05 1 343,06 1 310,96 61,15 FILMS SOUPLES PE 10,17 432,10 443,06 -0,79 FILMS SOUPLES PE 18,19 169,17 184,45 2,92

FLUX DEV RIGIDE 56,66 1 301,62 1 322,55 35,73 FLUX DEV RIGIDE 27,54 482,96 512,14 -1,65 FLUX DEV RIGIDE -11,60 191,04 176,30 3,14

GDM 150,88 2 832,14 2 919,69 63,33 GDM 8,65 1 022,29 1 027,80 3,14 GDM 54,27 306,55 366,00 -5,17

JRM 103,72 4 895,49 4 923,92 75,29 JRM 66,12 1 437,48 1 501,64 1,96 JRM 12,73 238,26 247,26 3,73

PAPIER BUREAUTIQUE 15,25 1 144,76 1 142,15 17,86
PAPIER 

BUREAUTIQUE
50,20 363,84 394,24 19,80

PAPIER 

BUREAUTIQUE
0,76 66,14 68,31 -1,41

PE/PP 7,54 1 352,04 1 325,88 33,70 PE/PP 15,79 451,40 462,52 4,67 PE/PP 17,34 234,64 221,14 30,85

PET CLAIR Q9 38,83 1 601,93 1 592,61 48,14 PET CLAIR Q9 6,84 546,51 553,81 -0,46 PET CLAIR Q9 4,93 279,75 267,86 16,82

PETIT ALUMINIUM 18,37 197,46 221,09 -5,26 PETIT ALUMINIUM 16,44 105,19 121,63 0,00 PETIT ALUMINIUM 0,85 29,29 23,18 6,96

REFUS -69,47 10 107,52 9 829,35 208,71 REFUS 98,88 2 966,45 3 066,18 -0,84 REFUS 0,31 765,96 915,43 -149,17

TOTAL avant freinte 775,72 36 022,37 36 055,22 742,87 TOTAL avant freinte 410,85 12 103,12 12 504,10 9,87 TOTAL avant freinte 174,88 3 787,58 3 973,91 -11,44

Freinte 506,82 Freinte 170,96 Freinte 52,78

TOTAL 36 529,19 TOTAL 12 274,08 TOTAL 3 840,36

BILAN CLIENTS TIERS PUBLICS 2025

BILAN GLOBAL SITE 2025

BILAN GAC 2025 BILAN CLIENTS TIERS PRIVES 2025

Tonnage 
produit = 
Tonnage 

trié + 
freinte 
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1.1.3. Caractérisations entrantes 

120 caractérisations entrantes ont été réalisées sur le périmètre du GAC en 2025 et en concordance avec les plans de prélèvement validés par chaque 
EPCI, voir détail annexe 3 – caractérisations entrantes 

Nous vous présentons également le récapitulatif des moyennes glissantes des caractérisations de 2025 ainsi que le graphique montrant l’évolution du 
pourcentage de refus moyen glissant pondéré :  

En l’espace de 12 mois, le taux de refus moyen mensuel pondéré (sur la base de la moyenne glissante des 18 dernières caractérisations du mois M) a 
évolué à la hausse de 5 points. 

 

 

janvier février mars avril mai juin juillet août septembre octobre novembre décembre

Acier 125,24 103,06 105,82 112,18 110,00 105,62 124,29 99,54 108,13 108,68 92,31 111,52 1306,39 3,56%

Alu Gros 22,77 18,36 19,44 21,86 21,17 20,56 24,65 19,94 23,54 24,15 19,85 24,26 260,56 0,71%

Carton Brun 187,40 161,03 189,76 223,65 224,95 224,84 264,60 211,96 232,72 244,41 202,80 245,39 2613,50 7,12%

ELA 64,74 50,35 51,56 56,74 56,09 54,17 62,92 50,66 57,32 58,21 48,21 58,96 669,91 1,82%

EMR 517,38 419,58 422,36 444,40 439,61 461,37 521,52 422,51 482,75 483,31 411,31 522,41 5548,52 15,11%

Flux dév Souple 131,56 103,87 112,06 120,11 118,94 124,74 146,51 119,46 130,76 139,47 118,67 155,65 1521,79 4,15%

Flux dév rigide 106,53 84,86 88,31 95,32 93,76 102,62 120,06 97,89 111,52 116,57 97,98 120,79 1236,21 3,37%

GDM 312,36 250,83 263,65 275,79 284,00 291,86 335,07 274,08 326,03 325,41 268,01 326,94 3534,02 9,63%

JRM 508,93 403,28 403,09 437,02 432,26 425,18 478,93 391,39 431,66 421,75 351,90 431,05 5116,46 13,94%

Papier Bureau 94,26 80,33 80,05 77,34 79,50 87,76 103,95 85,98 100,18 102,24 85,29 96,92 1073,80 2,93%

PE/PP 137,31 113,37 119,77 131,42 131,36 133,73 156,76 124,80 137,63 140,41 113,43 132,36 1572,35 4,28%

PET Clair Q9 158,73 128,33 131,48 141,45 139,46 138,61 161,73 130,05 150,16 155,90 123,38 148,54 1707,81 4,65%

Petit Alu 9,22 7,42 8,52 9,30 8,95 9,37 10,90 8,70 8,28 8,78 6,24 7,09 102,75 0,28%

Refus 867,16 726,96 758,07 828,72 835,05 829,65 982,62 780,06 900,71 970,97 860,86 1104,07 10444,90 28,45%

3243,58 2651,62 2753,94 2975,30 2975,10 3010,08 3494,52 2817,02 3201,39 3300,24 2800,24 3485,96 36708,99 100,00%

% refus mensuel 26,73% 27,42% 27,53% 27,85% 28,07% 27,56% 28,12% 27,69% 28,13% 29,42% 30,74% 31,67%

Moyenne sur 12 mois
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26,73%

27,42% 27,53%

27,85%
28,07%

27,56%

28,12%

27,69%

28,13%

29,42%

30,74%

31,67%

24,22%

24,67%

25,25%

25,74%

26,18%

26,49%

26,95%
27,25%

27,41%
27,64%

27,94%

28,45%

24,00%

25,00%

26,00%

27,00%

28,00%

29,00%

30,00%

31,00%

32,00%

33,00%

janvier février mars avril mai juin juillet août septembre octobre novembre décembre

Evolution du  % de refus moyen glissant (18 caract) pondéré

% moyen mensuel Moyenne glissante annuelle 28%
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1.1.4. Temps d’attente  

Sur 2025, nous constatons que presque 1/3 des camions (31%) et donc des tonnages arrivent sur le centre de Tri le mercredi. Un peu moins qu’en 2024 
car depuis le 1er janvier 2025, avec la modification des tournées, plus de camions arrivent dans la journée du jeudi. 

Au niveau horaire, plus de 60% des camions viennent sur une amplitude de de 4h (de 7h à 11h) et donc 40% arrivent sur une amplitude de 7h (de 11h à 
18h). 

Depuis le démarrage de TriValLoire, les temps d’attente moyens sont relativement réduits et ils sont en moyenne de 20mn, tous types de camions 
confondus (BOM et FMA). Ci-dessous une vision site globale et un focus GAC : 

 

1.1.4.1 TEMPS D’ATTENTE GLOBAL SITE en COLLECTE SELECTIVE 

 

 

                        Nombre total de camions et tonnage par jour 

 



 
 

p. 11 
 

 

                                 Temps d’attente BOM + FMA 

 

                                                               

Temps d’attente BOM      Temps d’attente FMA 
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1.1.4.1 TEMPS D’ATTENTE GAC en COLLECTE SELECTIVE 

 

          

   TEMPS D’ATTENTE BOM        TEMPS D’ATTENTE FMA 
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1.1.5. Déclassement évacuations 

Le détail des données des déclassements (hors humidité) apparait sur l’annexe 4 – déclassements évacuations 

Sur 1 198 chargements en 2025 : 

- 27 chargements de GROS CARTONS (1.05A) ont été requalifiés en EMR (5.02) (15 partiellement et 12 totalement) 
- 12 correspondent à des décotes non répercutées par PAPREC (7 d’EMR 5.02, 2 de GROS CARTONS 1.05A, 3 de GM) 
- 145 correspondent aux autres déclassements Refus soit 12.27% de l’ensemble des chargements : 3 flux Dev. Rigide, 23 flux Dev. Souple, 24 

EMR, 11 Gros Cartons, 4 JRM, 80 GM 

et aucun camion n’a été refusé. 

A l’inverse, 43 chargements de 2.05 papiers de bureau ont été surclassés en 2.06 

1.1.6. Caractérisations sortantes  

232 caractérisations sortantes ont été réalisées aux bornes du site en 2025, voir détail annexe 5 – caractérisations sortantes et synthèse par matériau 

MATERIAU NOMBRE REPARTITION 

ACIER 2 0,86% 

ALU 1 0,43% 

ELA 4 1,72% 

EMR 25 10,78% 

FILMS SOUPLES 2 0,86% 

FLUX DEV 47 20,26% 

GDM 52 22,41% 

JRM 21 9,05% 

P.DE BUREAU 0 0,00% 

PE/PP 32 13,79% 

Q9 17 7,33% 

REFUS 29 12,50% 
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A noter 3 campagnes de caractérisations ont été mandatées par CITEO sur site et 3 chez des recycleurs. 

 

 

 

 

Caratérisation sur Site TriValLoire

Date 0/03/2026 17/06/2025 11/12/2025

B.E. Austral Terra Austral Total 27

Acier 95,0% 87,5% Au dessus 7 25,9%

Alu Dans les 5 % 10 37,0%

Petit Alu 40,0% 60,6% En dessous des 5 % 10 37,0%

PCNC - prétri 95,0% 92,0% 99,5% 92,4%

PCNC - ligne de tri 95,0% 76,8% 97,0% 78,0%

JRM 97,0% 70,3% 68,2%

Papier de bureau 97,0% 90,4% 89,7%

PCM triés 16 97,5% 92,3% 93,4% 88,9%

PETC Q9 98,0% 95,9% 98,0% 96,3%

PE/PP(/PS) 95,0% 87,3% 94,7% 84,0%

F D Rigide 90,0% 89,3% 92,0% 92,2%

F D Souple 90,0% 86,1% 97,8% 88,5%

Caractérisation chez le recycleur

Date 20/06/2025 18/11/2025

B.E. V2R V2R Total 4

PCNC 95,0% 96,8% 95,8% Au dessus 2 50,0%

PET Q9 98,0% 95,2% Dans les 5 % 2 50,0%

JRM 97,0% 95,1% En dessous des 5 % 0 0,0%

Caractérisations par des B. E. mandatés par CITEO en 2025

Bilan

Bilan

24/10/2025

Terra 

Exigences 

BE

Exigences 

BE
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1.1.7. Radioactivité  

Pas de déclenchement au cours de l’année 2025. 

 

1.1.8. Présentation de l’évolution générale des ouvrages 

 

Levées de réserves suite à visite CNPP et assurances, non réalisées en 2025 et reportées en 2026 : 

- Remplacement des armoires de commandes des motopompes  

- Mise en place rétention sous les réservoirs GNR des motopompes 

- Remplacement de la porte du local incendie par une porte coupe-feu 

- Complément installation incendie : 

Protection autour réserve d’eau 

Protection mur bâtiment C 

Protection complémentaire dans/sous le process 

Dévoiement d’antennes sous certains convoyeurs 

Suppression des points bas (4) sur réseau RIA  

 

Levées de réserve sur le local OPB : planifié au S1 2026 

 

 

 

 

 



 
 

p. 16 
 

1.1.9. Etat des stocks au 31 décembre 

 

 

 

Le stock total restant au 31/12/25 représente 1,37% des apports annuels. 

Les fibreux représentent plus de 44% des stocks au 31/12/25. Malgré tout, nous sommes bien en deçà des limites autorisées par notre arrêté préfectoral 

 

en T.
Répartitio
n du stock

Equivalent 
camions (A)

Camions 
demandés 

(B)

Stock en 
dépassem

ent (A-B)

0,00 0,00% -3,42 29,92% 18,42 2,48% 0,74 0,74 15,00 2,02% 0,60

0,00 0,00% 6,96 -60,82% -5,26 -0,71% -0,26 -0,26 1,70 0,23% 0,08

3,47 35,15% 7,04 -61,51% 32,47 4,37% 1,62 1,00 0,62 42,98 5,80% 2,15

0,74 7,54% 14,42 -126,03% 45,01 6,06% 1,80 1,80 60,18 8,12% 2,41

-20,17 -204,47% 61,85 -540,41% 108,32 14,58% 3,87 3,87 150,00 20,23% 5,36

1,96 19,85% 3,73 -32,58% 75,29 10,14% 2,69 1,00 1,69 80,98 10,92% 2,89

19,80 200,72% -1,41 12,34% 17,86 2,40% 0,64 0,64 36,25 4,89% 1,29

3,14 31,85% -5,17 45,19% 63,33 8,53% 2,44 2,44 61,30 8,27% 2,36

-1,65 -16,71% 3,14 -27,47% 35,73 4,81% 1,70 1,00 0,70 37,23 5,02% 1,77

-0,46 -4,71% 16,82 -146,98% 48,14 6,48% 1,93 1,00 0,93 64,50 8,70% 2,58

4,67 47,36% 30,85 -269,53% 33,70 4,54% 1,60 1,00 0,60 69,22 9,34% 3,30

-0,79 -8,03% 2,92 -25,53% 61,15 8,23% 2,45 2,00 0,45 63,27 8,54% 2,53

-0,84 -8,56% -149,17 1303,41% 208,71 28,09% 24,55 24,55 58,69 7,92% 6,91 SO

9,87 -11,44 742,87 741,29

Films souples PE

Refus de tri

TOTAL

Papier de bureau

Gros de magasin 

Flux Dév Rigide

PET Q9

PE/PP

Limites AP 
en tonnes

Stock par 
familles AP 
en tonnes

59,67

388,71

234,22

71

942

935

Emballages TETRA / ELA

Emballages EMR

Journaux magazines

Composition des matières stock à fin 2025

GAC

Stock au 31/12/2025
Enlèv. demandés non 

honorés au 31/12

Acier

Emballages Petit  Alu

Clients 

tiers Privé 

Clients tiers 
Public

EQUIVALENT 
CAMION

TOTAL

Emballages Aluminium
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1.1.10 Bilan des tonnages entrants par nature de déchets et par type de clients (public ou privé) 
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La barre des 50 000T a été dépassée en raison d’une augmentation générale des tonnages de chaque EPCI et conjugué à un fait exceptionnel (incendie 
de végétation de Marseille impactant le centre de Tri) 

La part d’Emballages représente 4,52%, la part JRM 0,73%, la part Multimatériaux 94,75% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JANVIER FÉVRIER MARS AVRIL MAI JUIN JUILLET AOÛT SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DÉCEMBRE TOTAL

EMBALLAGES 219,72 179,34 166,48 195,48 189,04 201,58 230,76 250,88 196,96 208,38 166,00 178,38 2383,00

JRM 21,38 22,78 35,06 21,20 35,92 31,06 30,24 41,24 45,78 31,08 32,80 36,90 385,44

MULTIMATERIAUX 4409,62 3588,46 3698,86 4022,78 3921,80 3923,16 4592,78 4646,48 5383,66 4435,71 3369,24 3964,46 49957,01

TOTAL 4650,72 3790,58 3900,40 4239,46 4146,76 4155,80 4853,78 4938,60 5626,40 4675,17 3568,04 4179,74 52725,45

Entrées par types de flux
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1.1.11 Flux sortants par catégorie 

                                             

1.1.12 Bilan matière du Centre de tri (incluant le taux de freinte) 

                       

TOTAL

2 188,69 4,17%
365,90 0,70%
381,37 0,73%

14 059,39 26,76%
762,64 1,45%

2 010,99 3,83%
2 414,28 4,60%
2 009,54 3,83%
1 938,47 3,69%
6 672,82 12,70%
1 604,70 3,05%
4 313,48 8,21%

13 810,96 26,29%
52 533,22

PET Q9
PE/PP

PE Souples
Journaux magazines

Papier de bureau
Gros de magasin 

Refus de tri
TOTAL

Flux développement 

Composition des matières enlevées 2025

Acier
Emballages Petit  Alu

Emballages Aluminium
Emballages Papier Carton

Emballages TETRA / ELA

TOTAL

2 160,41 4,10%
331,94 0,63%
390,31 0,74%

13 745,36 26,11%
751,93 1,43%

1 975,62 3,75%
2 428,19 4,61%
2 038,08 3,87%
1 944,33 3,69%
6 571,24 12,48%
1 574,74 2,99%
4 160,99 7,90%

13 839,94 26,29%
730,56 1,39%

52 643,63

Gros de magasin 
Refus de tri

Freinte
TOTAL

Papier de bureau

Composition des matières triées 2025

Acier
Emballages Petit  Alu

Emballages Aluminium
Emballages Papier Carton

Emballages TETRA / ELA
Flux développement 

PET Q9
PE/PP

PE Souples
Journaux magazines

Tonnage 
sortant = 
Tonnage 
expédié 

sortie site 

Le taux de freinte de cette année a diminué de moitié par 
rapport à l’année précédente (1.39%) et est conforme à 
l’engagement prévu au contrat soit 1.5%. 
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1.1.13. Effectifs du service, qualifications, ancienneté et rémunération des agents 

Organigramme en p. 34 de ce rapport.  

Classification et grille des salaires du personnel CDI SUEZ : 

 

 

Nom Prénom Type de contrat
Date de 
première 
embauche

Date 
d'anciennet
é dans la 
société

Classification Qualification
Salaire brut 
mensuel

Salaire brut 
de base 
annuel

Durée indéterminée 29/09/2003 03/03/2023 OUVRIER OUVRIER 2052,98 25728,56
Durée indéterminée 04/02/2004 04/02/2004 OUVRIER OUVRIER 2050,2 27069,9
Durée indéterminée 24/12/2002 24/12/2002 OUVRIER OUVRIER 2146,04 25728,56
Durée indéterminée 13/04/2004 13/04/2004 OUVRIER OUVRIER 1789,25 22569,43
Durée indéterminée 29/09/2003 29/09/2003 OUVRIER OUVRIER 2113,05 27069,9
Durée indéterminée 02/09/2002 02/09/2002 MAITRISE MAITRISE EXPLOITATION 2614,85 32483,88
Durée indéterminée 26/02/2001 26/02/2001 OUVRIER OUVRIER 2194,74 28054,26
Durée indéterminée 14/03/2000 14/03/2000 CADRE / INGENIEURCADRE 4213,32 54773,16
Durée indéterminée 03/01/2011 03/10/2010 OUVRIER OUVRIER 1924,81 26331,63
Durée indéterminée 20/01/2003 01/10/2002 EMPLOYE EMPLOYE 2650,75 30761,25
Durée indéterminée 29/09/2003 29/09/2003 OUVRIER OUVRIER 2076,38 25728,56
Durée indéterminée 03/05/2004 03/05/2004 MAITRISE MAITRISE EXPLOITATION 2317,44 32483,88
Durée indéterminée 12/05/2014 12/05/2014 MAITRISE MAITRISE EXPLOITATION 3825 46912,32
Duree determinée 02/09/2024 02/09/2024 OUVRIER OUVRIER 992,69 13098,67
Durée indéterminée 03/01/2011 03/10/2010 OUVRIER OUVRIER 1949,4 27069,9
Durée indéterminée 01/09/2022 01/09/2022 MAITRISE MAITRISE EXPLOITATION 2020,4 32483,88
Durée indéterminée 29/07/2002 29/07/2002 OUVRIER OUVRIER 542,04 6106,92
Durée indéterminée 29/01/2001 29/01/2001 EMPLOYE EMPLOYE 2377,04 28054,26
Durée indéterminée 01/08/2017 01/08/2017 OUVRIER OUVRIER 1924,81 26331,63
Durée indéterminée 03/02/2004 03/02/2004 OUVRIER OUVRIER 2220,2 28054,26
Durée indéterminée 01/08/2017 01/08/2017 OUVRIER OUVRIER 1924,81 25728,56
Durée indéterminée 03/03/2003 03/03/2003 EMPLOYE EMPLOYE 2400 29038,62
Durée indéterminée 03/03/2003 03/03/2003 MAITRISE MAITRISE EXPLOITATION 2538,02 32483,88
Durée indéterminée 29/09/2003 29/09/2003 OUVRIER OUVRIER 2122,76 25473,12
Durée indéterminée 03/01/2011 03/10/2010 OUVRIER OUVRIER 2004,05 27069,9
Durée indéterminée 29/09/2003 29/09/2003 OUVRIER OUVRIER 2147,4 28054,26
Durée indéterminée 01/02/2000 01/02/2000 OUVRIER OUVRIER 2135,89 25728,56
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1.1.14. Arrêts, pannes et interventions 

 

 

 

1.1.15. Liste des matériels de rechange en stock 

 

Voir Annexe 6 – Dépenses GER 

Le stock de pièces de rechange au 31/12/2025 s’élève à 115 000€ 

 

 

 

Date heure le déclarant L'événement Lieu / endroit Impacts / conséquences Action 

03/10/2026 Arrêt technique Intervention AKTID et NetCo

17/10/2026 Arrêt technique Intervention AKTID et NetCo

17/11/2026 Arrêt technique Intervention AKTID et NetCo

Journal des événements 2025 - Panne ou arrêt supérieur à 24h
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1.1.16. Dépenses de GER 

Les essentiels du GER (détail en Annexe 6 – Dépenses GER) : 

 

• Solde révisé fin 2024 : 15 487€ non révisé et 17 075€ révisé 

•  Montant révisé 2025 + solde 2024 : 194 835€ + 17 075€ = 211 910€ 

• Dépense 2025 : 133 896.95€ 

• Solde 2025 : 60 937,60€ non révisé et 78 012€ avec le solde révisé de 2024 et 83 100€ solde révisé pour 2026 

• Pourcentage d’utilisation 2025 : 69 % 

• Dépense hors programme 2025 : 92 757,25 € 

• Fiches d’écart soumises et validées 2025 : 11 pour un montant de 50 960,40 €  

• Valeur du stock financier :  115 000€ 

 

 

1.1.17. Inventaire des biens mis à jour 

 

Voir annexe 4 Etat d’amortissement des biens de l’Annexe 7 – RAPPORT FINANCIER 
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1.1.18. Visites 

 

 

 

Nous avons, par l’intermédiaire d’APIEU Mille Feuilles, eu le plaisir d’accueillir 3 208 visiteurs soit 123 visites sur l’année 2025. Voir compte-rendu APIEU 
Annexe 8 – APIEU BILAN DES VISITES. Ci-dessous un récapitulatif par trimestre : 

- T1 2025  : 41 visites -> 1 045 personnes 
- T2 2025  : 40 visites => 1 083 personnes 
- T3 2025 :  10 visites => 273 personnes 
- T4 2025 : 32 visites => 807 personnes 

*22/11/2025  : Journée Portes Ouvertes (126 personnes) 
 
Pour le GAC : L’ensemble des visites demandées ont été honorées sur 2025 avec un réalisé de 114 visites sur l’objectif des 120 annuelles, soit 96 %. Trois 
EPCI ont atteints les 100 %. 

 

 

Visites Visiteurs Visites Visiteurs Visites Visiteurs Visites Visiteurs Visites Visiteurs Visites Visiteurs Visites Visiteurs Visites Visiteurs Visites Visiteurs Visites Visiteurs Visites Visiteurs Visites Visiteurs Visites Visiteurs Objectif
Avancem

ent

Monts Du Lyonnais 1 34 0 0 2 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 47 0 0 0 0 1 47 5 188 6 83%

SEM 8 199 11 249 8 228 8 215 10 205 5 135 0 0 0 0 5 102 5 101 7 221 7 178 74 1833 73 101%

Loire Forez 7 176 2 44 0 0 3 71 1 22 4 114 0 0 0 0 1 22 2 51 0 0 0 0 20 500 20 100%

Pilat Rhodanien 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 40 3 33%

SYMPTTOM (Velay Pilat) 0 0 0 0 0 0 0 0 1 18 2 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 78 7 43%

Forez Est 0 0 1 47 0 0 3 123 1 36 1 44 0 0 0 0 3 102 1 40 1 16 0 0 11 408 11 100%

Total GAC 16 409 14 340 10 288 14 409 13 281 13 393 0 0 0 0 10 273 8 192 8 237 8 225 114 3047 120 95%

Autres 0 0 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 22 5 126 1 5 9 161

TOTAL 16 409 15 348 10 288 14 409 13 281 13 393 0 0 0 0 10 273 10 214 13 363 9 230 123 3208

Janvier Février Mars Avril Mai Novembre Décembre Total VisitesJuin Juillet Août Septembre Octobre
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1.1.19. Rencontres avec la DREAL 

 

En 2025, TriValLoire n'a pas connu de visite de la part de l'inspection des installations classées. Pour autant, la DREAL a été sollicitée pour obtenir 
l'autorisation d'étendre la zone de chalandise des déchets de collecte sélective réceptionnés sur le centre de tri eu égard de l'impossibilité technique de 
valorisation d'un autre centre de tri. Ces demandes ont fait l'objet de 2 arrêtés préfectoraux complémentaires : 

- 1 en août 2025 pour traiter les 2 520T de MAMP + rallonge de 1 000T en fin d’année suite à l’incendie de végétation du centre de tri de JAS DE 
RHODES 

- 1 en fin d’année 2025 pour traiter les 6 000T de corps creux du SITTOMAT en 2026 

 

Le centre de tri de Firminy a déclaré à l'inspection des installations classées en janvier 2026 un départ de feu intervenu le 29/12/2025 sur une partie du 
process de tri. Cet évènement, sans conséquences pour les personnes et l'environnement a fait l'objet d'une télédéclaration pour alimenter le retour 
d'expérience du BARPI et conformément à la réglementation en vigueur.  

 

1.2 Suivi du programme de renouvellement  

Détail du suivi du compte EM conformément à Article 49 du Contrat. Nous avons consommé 69% du compte EM sur 2025 

Voir Annexe 6 – Dépenses GER 
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2 Rapport Financier 

L’intégralité du rapport financier est en annexe 7 – Rapport financier 

 

Facturation 2025 Quantité PU Total

Saint-Etienne Métropole (SEM) A206 Collecte Sélective Multimatériaux en ECT 20 144,24 96,29 €                   1 939 688,79 €        

Saint-Etienne Métropole (SEM) A203 Corps plats/Fibreux 385,44 30,81 €                   11 875,39 €             

Loire Forez Agglomération (LFA) A206 Collecte Sélective Multimatériaux en ECT 7 316,76 96,29 €                   704 530,84 €           

Communauté de communes de Forez-Est (CCFE) A206 Collecte Sélective Multimatériaux en ECT 4 065,53 96,03 €                   390 428,48 €           

Communauté de communes des Monts du Lyonnais (CCMDL) A206 Collecte Sélective Multimatériaux en ECT 1 891,58 96,29 €                   182 140,23 €           

Communauté de communes du Pilat Rhodanien (CCPR) A206 Collecte Sélective Multimatériaux en ECT 783,90 96,29 €                   75 481,75 €             

Communauté de communes du Pilat Rhodanien (CCPR) A207 corps creux extension consignes de tri / non fibreux 0,00 -  €                       -  €                         

Syndicat mixte pour le tri sélectif et le traitement des déchets 

ménagers et assimilés de la région de Monistrol-sur-Loire 

(SYMPTTOM) 

A206 Collecte Sélective Multimatériaux en ECT 2 097,18 96,29 €                   201 937,46 €           

GAC Facturation F.Invest 3 678 636,24 €        

Total Facturé 36 684,63 7 184 719,18 €       

Quantité PU Total

SUEZ RV CENTRE EST - AGENCE RHONE CO Refus de tri 279,00 150,99 €                 42 125,89 €             

SUEZ RV CENTRE EST - AGENCE RHONE CO Tonnes entrantes 1 721,06 117,20 €                 201 708,88 €           

SUEZ RV CENTRE EST - AGENCE RHONE CO Tonnes sortantes 1 443,54 71,07 €                   102 589,32 €           

SUEZ RV CENTRE EST - AGENCE SILLON ALP Prestation de tri 2 383,00 213,00 €                 507 579,00 €           

SUEZ RV CENTRE EST - LAC CONDITIONNEMENT DES CARTONS DE DECHETERIES MOBILE 2,16 25,00 €                   54,00 €                     

SICTOM VELAY PILAT CONDITIONNEMENT DES CARTONS DE DECHETERIES 90,75 92,97 €                   8 436,60 €               

Saint-Etienne Métropole (SEM) CONDITIONNEMENT DES CARTONS 68,08 25,35 €                   1 725,90 €               

SUEZ RV MEDITERRANEE Prestation de tri 3 354,45 232,02 €                 778 313,25 €           

EXCOFFIER FRERES Prestation de tri 8 826,83 180,49 €                 1 593 146,35 €       

VEOLIA - ONYX AUVERGNE RHONE ALPES Prestation de tri 48,52 246,00 €                 11 935,92 €             

SUEZ RV CENTRE EST - LAE Prestation de tri 90,04 173,51 €                 15 623,21 €             

Total Déchets Tiers 16 423,90 198,69 €                 3 263 238,32 €       

PCA STOCK AMONT GAC 30 035,61 €-             

PCA STOCK AMONT Hors GAC 13 177,88 €             

Total 16 857,73 €-             
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2.1 Recettes  

Une croissance portée par le périmètre complet et les volumes tiers 

 

 

 

• Finvest : année complète 

• Tonnage Tiers : 16,4 KT (vs 5,6 KT en 2024) 

 

 

 

 

R2023 R2024 R2025

2023 Reel 2024 Reel 2025 Reel

Détail des recettes 243 019 7 080 360 10 607 164

Rémunérations versées au titre des investissements réalisés 44 635 2 758 977 3 678 636

Rémunérations versées au titre des déchets apportées sur le Centre de Tri à compter de la MSI - Offre de base 48 374 3 119 119 3 393 850

Intéressement 0 0

Recettes annexes pour traitement de tonnages tiers 10 718 1 240 186 3 263 238

Recettes autres 135 056 -129 104 159 207

Recettes liées à l'option 1 4 236 91 182 112 233

Recettes liées à l'option 2
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2.2 Charges 

Des charges maîtrisées dans un contexte plus exigeant 

 

Provision de non atteinte CAPG + frais CAPG 3 : 217K€ 
Assurance : passage assurance construction > exploitation (prise en compte risques+) 
Frais de siège : 6,2% du CA (vs 5,4% en 2024) 
Impôts & taxes : taxe aménagement 97K€ en 2024 
Marge & aléas : non-conformité CITEO 

R2023 R2024 R2025

2023 Reel 2024 Reel 2025 Reel

Détail des charges 307 271 7 912 735 10 677 396

Charges fixes exploitation - base 200 599 5 275 732 8 304 216

Personnel 21 566 2 809 511 3 311 896

Electricité 0

Achats de fluides (eau, etc.) 0 23 858 42 296

Autres achats (analyses et contrôles) 0 82 238 244 435

Redevance Frais de Contrôle et de Gestion 21 251 39 615 38 520

RODP (part fixe et variable) 91 663 110 767 170 804

Assurances 0 80 293 369 489

Véhicules 1 000 124 834 111 315

Petit entretien 1 465 30 677 33 205

Maintenance 970 174 390 326 353

Frais généraux d'exploitation et d'assistance technique 0 350 443 395 399

Frais de siège 38 908 380 558 656 175

Impots et taxes (CET estimée à 2% de la valeur ajoutée) -11 121 696 8 651

Marge et aléas 3 046 39 234

Cession du terrain (le cas échéant) 0

Amortissements des travaux, des frais financiers intercalaires et commissions bancaires et du terrain 878 649 2 497 053

Frais de société dédiée en construction (amortis) 0 0

Autres charges fixes (à préciser) 9 378 65 156 59 390

Autres charges fixes (Projet) 14 410 0 0
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Des charges expliquées et anticipées 

 

 

 

Cout traitement & transport (élevé sur 2024 suite avance pris par le site) 

Provision pénalité 2025 estimée 871 K€ 

Dépenses GER en hausse 

 

 

Ces éléments font l’objet d’un suivi spécifique et d’actions correctrices engagées. 

 

 

R2023 R2024 R2025

2023 Reel 2024 Reel 2025 Reel

Charges proportionnelles d'exploitation - base 106 672 2 557 657 2 019 234

Achats divers (électricité, fioul, eau,...) 47 098 496 089 477 961

Autres charges proportionnelles (gestion mise en balles et détournements) 35 018 445 323 209 077

Marges et aléas 5 549 4

Redevance d’usage pour l’apport de déchets tiers 0 295 567 383 373

Autres charges proportionnelles 24 557 1 315 130 948 819

Charges proportionnelles renouvellement (y.c marge et aléas) - base 0 79 345 353 947
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2.3 Résultat net 

Un résultat net impacté par des éléments identifiés et pilotés 

 

 

 

À retenir – Performance 2025 Trivalloire 

 

 Activité et chiffre d’affaires en forte progression 

 Écarts de charges expliqués et suivis 

 Actions engagées pour sécuriser la performance future 

2023 2024 2025
Total des produits d'exploitation (2) (I) 243 019 7 080 360 10 607 164
Total des charges d'exploitation (4) (II) 307 272 7 912 735 10 677 396

1 - RESULTAT D'EXPLOITATION -64 253 -832 375 -70 232
Total des produits financiers (V) 213 799 168 968 93 253

Total des charges financières (VI) 251 134 832 816 1 111 124
2 - RÉSULTAT FINANCIER (V - VI) -37 335 -663 848 -1 017 871
3 - RÉSULTAT COURANT AVANT IMPÔTS (I - II + III - IV + V - VI) -101 588 -1 496 223 -1 088 103

Total des produits exceptionnels 0 37 948 0
Total des charges exceptionnelles 0 271 810 0

4 - RESULTAT EXCEPTIONNEL 0 -233 863 0
TOTAL DES PRODUITS 456 818 7 287 276 10 700 417
TOTAL DES CHARGES 548 489 8 909 965 11 700 419

5 - BENEFICE OU PERTE -91 671 -1 622 688 -1 000 001
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2.4 Charges relatives aux consommations 

2.4.1 Consommations de GNR 
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2.4.2 Consommations d’eau 

 

 

En décembre 2025 : vidange pour travaux et remplissage de la réserve incendie, soit 700 m3 
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2.4.3 Consommations d’électricité 
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3 Analyse de la qualité du service concédé 

Ces indicateurs couvrent l’ensemble de l’année 2025 du 1er janvier au 31 décembre : 

 

Les objectifs TU et TD ne sont pas atteints en raison d’usure prématurée des bandes de convoyeurs, de casses mécaniques, de bourrages récurrents liés 
au vieillissement prématuré des trémies et de la présence de plus en plus fréquente d’objets indésirables dans la collecte. 

Sur la fin d’année, on constate que les 4 jours d’arrêt technique portent leurs fruits 
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4 Rapport Social 

4.1 Eléments divers à fournir 

4.1.1. Organigramme du personnel (pour un fonctionnement à 2 postes) 

 

 

Variations de personnel :  

- A compter du CAPG 3, on revient à 17 agents de tri en cabine par équipe conformément à notre engagement (-1 suppression sur-tri du PE/PP) 
- Fin de contrat d’alternance du technicien de maintenance (programme Lotus) fin août 2025  
- 2 départs de salariés SUEZ (1 agent de tri en inaptitude et 1 conducteur d’engins suite à un accident de trajet) 
- 59 postes de nuit soit 12 semaines à 3 postes en 2 périodes : 1 du 7/07 au 25/07 pour compenser les pertes de production des mois précédents 

et 1 du 18/08 au 16/10 pour traiter les tonnes de Marseille.  Nous avons également travaillé 13 samedi sur 2025 (entre le 10/05 et le 11/10) 

A fin 2025, l’effectif SUEZ s’élève à 27 personnes (voir page 20).  
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4.1.2. Etat des effectifs du service avec qualification des agents 

 

 

 

Au sein de l’effectif, nous avons intégré un alternant Technicien de Maintenance Industrielle (TMI) dans le cadre d’un projet SUEZ visant à l’intégration 
des réfugiés. Celle-ci ne s’est pas concrétisée jusqu’au bout et n’a donc pas abouti à un CDI.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Classification
Nombre de 
salariés

OUVRIER 18
EMPLOYE 3
MAITRISE 5
CADRE/INGENIEUR 1
TOTAL GENERAL 27
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4.1.3. Rapport des accidents du travail 

  4.1.3.1 Données SUEZ 

 

3 092 jours sans arrêt au 31/12/2025 soit l’équivalent de 8 années et demie sans accident avec arrêt 
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A noter qu’en 2026, le suivi se fera aussi sur les intérimaires et les sous-traitants. 

 

 

Statistiques d’actions de prévention sécurité TriValLoire au cours de l’année : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objectif Réalisé

Quart d'Heures de Prévention 52 106 204%

Visite Managériale de Sécurité 12 14 117%

Signalement siuations dangereuses 12 20 167%

Test d'urgence 3 10 333%

Test de dépistage (Alcool psychoactifs) 3 6 200%

Nombre
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4.1.3.2 Données ID’EES 

 

1. Accident de travail : 

a. Le 10/02/2025 : arrêt des lignes, le salarié nettoyait la cabine de tri. Les lignes ont redémarré, il s'est précipité pour regagner son poste de 
travail. L'avant de sa chaussure de sécurité a tapé le sol et l'a fait tomber sur le genou droit et s'est blessé à l’auriculaire gauche en se 
rattrapant -> Arrêt du 11/02 au 21/03. 

b. Le 19/06/2025 : En triant le gros carton, le salarié s’est retourné le pouce de la main droite -> Arrêt du 19/06 au 27/06. 

2. Accident de trajet : 

a. Le 28/01/2025 : Il pleuvait, le salarié a glissé en marchant sur le parking du centre de tri -> Arrêt du 28/01 au 30/01. 

b. Le 20/11/2025 : La salarié s’est fait renverser par une voiture alors qu’il se rendait au travail en trottinette électrique -> Arrêt du 20/11 au 
05/04/2026. 
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4.1.4. Formations 

 

Bilan des formations SUEZ réalisées en 2025 :  58 formations dispensées au cours de l’année 2025 
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Nom de 

l'utilisateur

Prénom de 

l'utilisateur
Titre de la formation

Heures de 

formation

Date 

d'achévement 

de la formation

Statut du récapitulatif

Classe 

virtuelle / 

Webinaire

LESLOUS MOKHTAR Préparation habilitation électrique électricien - Initial 14.5 18/12/2025 Terminé Non

EZ ZINE KHALID Préparation habilitation électrique non électricien - Recyclage 11 12/12/2025 Terminé Non

MOUSSAOUI SAID CACES R486 PEMP - Recyclage (ex R386) 15 11/12/2025 Terminé Non

FRAISSE JEROME Plan de prévention - Entreprises extérieures 7.5 08/12/2025 Terminé Oui

GONON GAETAN Sauveteur secouriste du travail - MAC 7 28/11/2025 Terminé Non

GARDEY ANTHONY CACES R482 engins de chantier - Recyclage (Ex R372) 21 21/11/2025 Terminé Non

BOUZID MOHAMED CACES R486 PEMP - Recyclage (ex R386) 15 14/11/2025 Terminé Non

MOUSSAOUI SAID CACES R482 engins de chantier - Recyclage (Ex R372) 21 14/11/2025 Terminé Non

RABIA CHABANE CACES R486 PEMP - Recyclage (ex R386) 15 14/11/2025 Terminé Non

GARDEY ANTHONY Formateur sauveteur secouriste - MAC 7.5 05/11/2025 Terminé Non

MOUSSAOUI SAID Préparation habilitation électrique - Recyclage 11 05/11/2025 Terminé Non

GONON GAETAN Préparation habilitation électrique - Recyclage 11 21/10/2025 Terminé Non

GARDEY ANTHONY Atmosphère explosive - Exécutant zone ATEX N1 7 13/10/2025 Terminé Non

FRAISSE JEROME CACES R489 caristes - Initial (ex R389) 21 09/10/2025 Terminé Non

CIDI ABDEL KARIM Préparation habilitation électrique - Recyclage 10.5 07/10/2025 Terminé Non

GARDEY ANTHONY Norme ISO 50001 7 01/10/2025 Terminé Non

GONON GAETAN CACES R489 caristes - Initial (ex R389) 21 18/09/2025 Terminé Non

GARDEY ANTHONY Manager en santé sécurité - Nouveaux managers en poste 7 25/06/2025 Terminé Non

LESLOUS MOKHTAR CACES R486 PEMP - Initial (Ex R386) 21 25/06/2025 Terminé Non

EZ ZINE KHALID CACES R486 PEMP - Initial (Ex R386) 21 20/06/2025 Terminé Non

GARDEY ANTHONY CACES R486 PEMP - Initial (Ex R386) 21 20/06/2025 Terminé Non

EZ ZINE KHALID CACES R486 PEMP - Recyclage (ex R386) 21 19/06/2025 Terminé Non

GARDEY ANTHONY CACES R486 PEMP - Recyclage (ex R386) 21 19/06/2025 Terminé Non

BENLAHCENE ALI CACES R484 ponts roulants et portiques - Initial (Ex R423) 21 12/06/2025 Terminé Non

FRAISSE JEROME CACES R482 engins de chantier - Recyclage (Ex R372) 14 12/06/2025 Terminé Non

GARDEY ANTHONY CACES R484 ponts roulants et portiques - Initial (Ex R423) 21 12/06/2025 Terminé Non

BENLAHCENE ALI CACES R489 caristes - Recyclage (Ex R389) 14.75 05/06/2025 Incomplet/Échéance dépassée Non

MOUSSAOUI SAID Travail en hauteur - Port du harnais site non équipé 14 04/06/2025 Terminé Non

MOUSSAOUI SAID Sauveteur secouriste du travail - Initial 14 21/05/2025 Terminé Non

BOUZID MOHAMED Travail en hauteur - Port du harnais site non équipé 14 13/05/2025 Terminé Non

EZ ZINE KHALID Travail en hauteur - Port du harnais site non équipé 14 13/05/2025 Terminé Non

LESLOUS MOKHTAR Travail en hauteur - Port du harnais site non équipé 14 24/04/2025 Terminé Non

MAHMOUDI YOUB Travail en hauteur - Port du harnais site non équipé 14 24/04/2025 Terminé Non

BOUZID MOHAMED Atmosphère explosive - Encadrant zone ATEX N2 14 16/04/2025 Terminé Non

GONON GAETAN CACES R484 ponts roulants et portiques - Initial (Ex R423) 14.75 10/04/2025 Terminé Non
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Plan prévisionnel des formations pour l’année 2026 : 
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4.1.5. Insertion 

 

 

Insertion 2025 : 

Objectif contrat = 38 830 heures 

70 294,3 heures réalisées soit l’équivalent de 38,6 ETP 

Soit 195 % de l'objectif 

  
 

 

Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Août Septembre Octobre Novembre Décembre Total annuel

Nbr d'heures Nbr d'heures Nbr d'heures Nbr d'heures Nbr d'heures Nbr d'heures Nbr d'heures Nbr d'heures Nbr d'heures Nbr d'heures Nbr d'heures Nbr d'heures Nbr d'heures

ID'EES R&V 

CDDI
3957 3957 3957 3957 3957 3957 3957 5904 4742 4372 3973 3897 50 587

ID'EES R&V 

Intérim
0

ID'EES Intérim 0 0 0 0 0 0 594,5 331,5 851,25 408 0 0 2185,25

Relais Ondaine 1240,5 1106,5 1027,5 1021,25 1405,75 991,25 1944,75 2064,75 3107,55 1824,25 890,5 897,5 17522,05

Total 5197,5 5063,5 4984,5 4978,25 5362,75 4948,25 6496,25 8300,25 8700,8 6604,25 4863,5 4794,5 70294,3

Objectif 3236 3236 3236 3236 3236 3236 3236 3236 3236 3236 3236 3236 38 830

Avancement 

total
173,35% 168,88% 166,24% 166,03% 178,86% 165,03% 216,66% 276,83% 290,19% 220,26% 162,21% 159,91% 195,37%
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Bilan RSE ID’EES R&V 2025 : 

 

Légende « les sorties » :  Sorties durables = CDD de + de 6 mois ou CDI ou création ou reprise d’entreprises 
    Sorties transitions = CDD de – de 6 mois ou Intérim 
    Sorties positives = formation ou CDDI dans une autre structure 
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4.2 Engagements à incidence financière nécessaires à la continuité du service public 

Pas d'engagement à incidence financière connu à date pouvant impacter la continuité du service public 

  


