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Technicien.ne qualité de l’eau – Cat B 
(Direction du cycle de l’eau)  
 
Présentation du poste : 
 
Loire Forez agglomération compte 84 communes et près de 112 000 habitants. La communauté d’agglomération 
entend répondre aux enjeux économiques, sociaux et environnementaux dans une démarche de territoire cohérente et 
ambitieuse. Territoire à taille humaine, son dynamisme démographique est le signe d’une qualité de vie préservée et 
d’un patrimoine remarquable. 
Son service eau potable c’est : 

- 2368 Km de réseau 
- 181 réservoirs 
- 99.9% de conformité sanitaire 
- 52 711 abonnés 
- 4.59 M de m3 facturés  
- 21 stations de traitements dont des stations de traitements physicochimiques et de reminéralisations 

 
Sous l’autorité hiérarchique de la référente qualité performance, vous assurez la mise en place et la gestion du contrôle 
sanitaire des installations eau potable du service de l’eau en relation avec l’équipe électromécanique et les techniciens 
référents de secteur.  
 
Missions principales :  
 

- Assurer l’optimisation des stations et des installations de calcaire terrestre du territoire en termes de traitement 
d’eau, assurer que celles-ci produisent une eau de qualité, participer au traitement des non-conformités 

- Effectuer les analyses d'eau potable, les interpréter et être capable d’effectuer une action corrective en vue 
d’optimiser la qualité de l’eau. Assurer la gestion et l'étalonnage des capteurs d'analyse  

- Assurer le bon fonctionnement des ouvrages du territoire (réservoirs, chlorations automatiques, régulations 
pH…)  

- En lien avec les techniciens référents de secteur et l’équipe électromécanique, organiser les schémas d’analyses 
hebdomadaires et le contrôle qualité de l’ensemble de la régie 

- Assurer la rédaction de cahiers des charges techniques de marchés publiques d’études ou de travaux en lien 
avec la qualité de l’eau. Assurer le suivi complet (technique, administratif  et financier) de ceux-ci 

- Être le.la référent.e technique qualité de l’eau au niveau du service tant pour le personnel du service que pour 
le responsable et les techniciens 
 

Missions secondaires : 
 

- Assurer les visites des stations tant pour les élus que pour les scolaires 
- Assurer la formation des agents du service en termes de suivi analytique, traitement d’eau, sécurité des 

installation et produits chimiques… 
- Organiser le suivi analytique de paramètres indicateurs du bon fonctionnement des installations et réseaux, en 

assurer le contrôle et le perfectionnement continu 
 

Profil :  
 

Vous avez des connaissances théoriques et pratiques dans le domaine de la chimie et de la microbiologie plus 
spécialement liées au traitement de l’eau potable. 
Vous avez des connaissances et l’expérience des systèmes hydrauliques et ouvrages de traitement, de stockage ainsi que 
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le fonctionnement d’un établissement public. 
Vous savez rédiger le cahier des charges techniques d’un marché public et connaissez les bases du suivi de projet. 
Vous savez être autonome gérer les urgences et vous organiser. Vous savez alerter en cas d’anomalie et travailler en 
équipe et en transversalité. Maitrise de l’outil informatique indispensable (logiciels métiers, suite office 365, 
visioconférence etc.). 
Permis B requis. 
 
Caractéristiques du poste :  
 
Poste permanent basé à Montbrison à temps complet à pourvoir à partir à partir du 1er juin 2026 
Ouvert par la voie contractuelle (CDD 3 ans) pour les personnes non titulaires du concours. 
Recrutement dans le cadre d’emploi des techniciens territoriaux  
Rémunération liée au grade + RIFSEEP + titres de restauration (SWILE) + CNAS + participation employeur 
prévoyance et mutuelle santé + contrat groupe santé et prévoyance + association du personnel + forfait mobilité 
durable + démarche engagée et positive de bien-être au travail.  
 
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) avant le 19 avril 2026 aux coordonnées ci-dessous :  
 
par mail : recrutement@loireforez.fr 
 
Ou par courrier : 
Loire Forez agglomération  
A l’attention de Monsieur le Président  
17, boulevard de la préfecture  
CS 30211  
42605 Montbrison  
 
Merci d’indiquer lors de votre candidature la référence suivante : Technicien qualité de l’eau. 
 
Pour les personnes titulaires du concours/examen merci de joindre votre inscription sur liste d’aptitude ou 
votre dernier arrêté de situation administrative. 
 
Les entretiens de recrutement auront lieu le 27 avril 2026 après-midi. 
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