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Délégué.e à la protection des données mutualisé.e – Cat A  
(Pôle innovation et coopérations) 
 
Présentation du poste : 
 
Loire Forez agglomération compte 87 communes et près de 112 000 habitants. La communauté d’agglomération 
entend répondre aux enjeux économiques, sociaux et environnementaux dans une démarche de territoire cohérente et 
ambitieuse. Territoire à taille humaine, son dynamisme démographique est le signe d’une qualité de vie préservée et 
d’un patrimoine remarquable. 
 
Dans le cadre du service commun « RGPD » comprenant Loire Forez agglomération, l’office de tourisme 
communautaire, la majorité des communes du territoire et leurs CCAS, vous serez le/la Délégué(e) à la Protection des 
Données (DPD) de la quarantaine d’adhérents. Votre mission principale, en tant que DPD, consistera au quotidien à 
être garant(e) de la conformité au regard du Règlement Général de la Protection des Données (RGPD) et de la loi 
Informatique et Libertés. 
 
Rattaché à la Directrice du Pôle innovations et coopérations, et en lien étroit avec la direction juridique, la DSI et les 
service archives communautaires, vous serez chargé de :  
 
Missions :  
 
 

Piloter la démarche de conformité au RGPD et à la loi informatique et libertés au sein du service 
commun 
- Organiser et animer le service commun 
- Dresser un état des lieux (cartographie) des traitements de données en cours 
- Mettre en œuvre un accompagnement adapté aux adhérents, en particulier les communes (organisation 

d’ateliers, temps collectifs…) 
- Informer, sensibiliser, conseiller. Valoriser l’activité du service et contribuer à diffuser une culture 

«Informatique et Libertés» auprès des différents acteurs (directions, agents et responsables de traitement) 
- Rédiger chaque année un rapport aux responsables de traitement 
- Assurer une mission de veille juridique et réglementaire sur les aspects liés à la sécurité des données 

numériques, en documentant la conformité 
 
 
Assurer la mission de DPD pour les adhérents du service commun 
 
- Garantir et contrôler la conformité, veiller au respect du cadre légal du RGPD 
- Mettre en place et/ou tenir à jour le registre des traitements de données, puis mettre en œuvre des suivis 

adéquats 
- Contribuer à l’adaptation des dispositifs internes (cahiers des charges, marchés publics, contrats de 

maintenance et de service, DSP…)  
- Rédiger des procédures d'accès aux données pour les personnes concernées 
- Recevoir et traiter les réclamations et plaintes des personnes concernées et veiller au strict respect des 

personnes 
- Représenter les adhérents auprès des autorités de contrôle (CNIL) et des personnes concernées par les 

traitements des données 
 

https://www.instagram.com/loireforezagglo/
https://www.linkedin.com/company/loireforezagglo/
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Profil :  
 
De formation supérieure de niveau Master en droit numérique ou protection des données personnelles, vous disposez 
d’une bonne connaissance du fonctionnement des collectivités locales et de leur environnement institutionnel. Vous 
avez des compétences et/ou une expérience en matière de gestion de projets, de risques et la capacité à intégrer des 
problématiques juridiques et techniques en lien avec les systèmes d’information. 
 
Maîtrise du droit français et européen de l’informatique et des libertés 
- Connaissance en matière de systèmes d’information et de sécurité informatique, 
- Goût et aptitude pour le travail en commun, capacité d’animation, autonomie, esprit d’initiative 
- Synthèse, qualités rédactionnelles 
- Aisance relationnelle, sens de la communication et aptitude à la vulgarisation (pédagogie) 
- Sens de l'organisation, de la méthode, aptitude à la rédaction dans des délais rapides 
 
Permis B requis. 
 
Caractéristiques du poste :  
 
Poste permanent à temps complet (ou CDD de 3 ans éventuellement renouvelable si non titulaire du concours) à 
pourvoir au 1er novembre 2024, basé à Montbrison  
Recrutement permanent sur le grade d’attaché ou ingénieur 
Télétravail possible selon le règlement de Loire Forez agglomération. 
 
Rémunération liée au grade + régime indemnitaire (RIFSEEP) + titres de restauration + CNAS + participation 
employeur prévoyance et mutuelle santé + association du personnel + forfait mobilité durable + démarche engagée et 
positive de bien-être au travail.  
 
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) avant le 20 septembre 2024 aux coordonnées ci-
dessous :  
 
par mail : recrutement@loireforez.fr 
 
Ou par courrier : 
Loire Forez agglomération  
A l’attention de Monsieur le Président  
17, boulevard de la préfecture  
CS 30211  
42605 Montbrison  
 
Pour les personnes titulaires du concours/examen merci de joindre votre inscription sur liste d’aptitude ou votre 
dernier arrêté de situation administrative. 
 
Merci d’indiquer lors de votre candidature la référence suivante : Référent RGPD. 
 
Les entretiens de recrutement auront lieu le lundi 30 septembre 2024 après-midi 
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