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Chef.fe de projet « Territoires d’industrie » Lezoux Thiers Ambert Montbrison
Cadre d’emploi des attachés territoriaux (catégorie A)
Contrat de projet de 36 mois a temps complet.

Présentation du territoire d’industrie

Le Territoire d'industrie Lezoux - Thiers - Ambert - Montbrison se situe a I'est du département
du Puy-de-Déme et dans la Loire. Il regroupe 4 EPCI : Entre Dore et Allier, Thiers Dore et Montagne,
Ambert Livradois-Forez, Loire Forez agglomération.

L'initiative « Territoires d’industrie » s’inscrit dans le cadre d’une stratégie nationale de
reconquéte industrielle et de développement territorial. Elle vise a mobiliser de maniére coordonnée
les acteurs publics au service des entreprises industrielles et de leurs territoires.

La stratégie 2023-2027 du Territoire d'Industrie définit deux orientations majeures :
- les compétences (attractivité des métiers et des formations, développement de I'offre de
formation, actions de découverte des métiers) ;
- la transition écologique et énergétique des industries.

L’objectif du territoire d’industrie Lezoux - Thiers - Ambert — Montbrison est de faire rayonner
I'industrie en travaillant sur les compétences, I'attractivité des métiers industriels et accompagner la
transition écologique / énergétique des entreprises industrielles.

Si vous aimez travailler en équipe, bouger et rencontrer de nombreux acteurs locaux, rejoignez-
nous !

L’équipe projet vous attend.

Missions, activités et conditions d'exercice :

Sous |'autorité de la Responsable du Service Economie de la Communauté de communes Entre
Dore et Allier (63), le/la chef de projet anime et assure le déploiement du programme Territoire
d'industrie sur le territoire Lezoux - Thiers - Ambert - Montbrison.
ll/elle travaille notamment a la définition, a la mise en ceuvre et au suivi d'un plan d'actions
opérationnel en matiere de reconquéte industrielle, sous l'impulsion du comité de pilotage avec
I"appui du comité technique.

Activité 1 : Assurer le suivi, I'animation et la coordination du Dispositif Territoire d'Industrie Lezoux
Thiers Ambert Montbrison :
- Organiser et participer aux réunions d'animation du réseau et de pilotage de la démarche ;
- Etablir un reporting régulier de I'avancée de la démarche sur le territoire et participer & son
évaluation ;
- Promouvoir et communiquer sur le programme ;
- Participer aux actions d'animation de la communauté Territoires d'industrie aux niveaux régional
et national.

Activité 2 : Mise en ceuvre du plan d'actions

Il/elle devra étre force de proposition sur la définition de projets collectifs sur les axes du plan d'action :
Axe 1: Compétences, poursuite des actions initiées en matiére d'attractivité et de valorisation des
métiers industriels

Axe 2 : Accompagner la transition écologique et énergétique des industries
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Caractéristiques du poste

Poste basé a Lezoux, des déplacements seront a effectuer sur I'ensemble du Territoire d’Industrie. Un
véhicule de service pourra étre mis a disposition du chef.fe de projet pour ces déplacements sous
réserve de disponibilité.

Poste a temps complet, a pourvoir au ler mars 2024.

Avantages et rémunération

Rémunération : Traitement indiciaire sur la base de I’échelle de rémunération du grade d’Attaché,
régime indemnitaire lié au poste.

Politique au titre de I'action sociale : Comité National d’Action Sociale, participation employeur a
|"assurance prévoyance maintien de salaire et a la complémentaire santé, titres restaurant.
Possibilité de télétravail 2 jours par semaine.

Profil recherché
Bac +3 a 5, avec une premiére expérience souhaitée dans le domaine du développement local.

Poste en grande autonomie dans I'organisation du temps de travail et dans les missions nécessitant
une rigueur et une méthode de travail importante.

Au cceur des interactions entre acteurs locaux publiques ou privés, chefs d’entreprises, élus, agents
des services publics, la personne devra avoir un bon relationnel.

Maitrise des outils informatiques et collaboratifs (Word, Excel, Teams, SharePoint).

Permis B et véhicule indispensable.

Dépot des offres et renseignements complémentaires

Date limite de candidature : 31 janvier 2024.

Contact renseignements : Mme Laetitia Berthon, responsable du service Economie de la CC Entre Dore

et Allier (renseignements techniques) et M. Stéphane Guillaume, conseiller gestionnaire RH
(renseignements administratifs) au 04 73 73 95 10.

Programme TILTAM disponible ici


http://www.ccdoreallier.fr/attractivite-economique/territoires-dindustrie/

