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SERVICE COMMUN DES MOYENS TECHNIQUES
PORTE PAR LOIRE FOREZ AGGL.OMERATION

CONVENTION D’ADHESION AU SERVICE COMMUN
ENTRE
LA COMMUNE DE CHAMPDIEU
ET
LOIRE FOREZ AGGLOMERATION

Entre

Loire Forez agglomération, représentée par son vice-président, Monsieur Patrick ROMESTAING,
autorisé aux fins des présentes, en vertu de I'arréié n°2020ARR000430 en date du 20 juillet 2020
Jui donnant déiégation, ci-aprés dénommée « Loire Forez agglomération », d'une part,

£t

La commune de Champdieu représentée par son maire, Monsieur Patrice COUCHAUD diment
autorisé & cet effet par délibération N*D2022-030-DE en date du 18 juillet 2022, ci-aprés
dénommeée ¢ la commune »n, d'autre part,

Vu le code général des collectivités ternitoriales et notamment ses arficles 15211-10 ef L.5211-4-2,
VU les statuts de la Communauté,

Vu la délibération n® 1 du conseil communavutaire de Loire Forez du 19 décembre 2017
adoptant son schéma de mutualisation,

Vu la décision du président n® 710/2017 du 25 septembre 2017 créant un service commun des
mayens technigues,

VU I"avis du comité technique de lg communauté en date du 13 septembre 2017,

Vu I'avis du comité technique infercommunal en date du 15 septembre 2022,

Préambule

Augmenter |'efficience des politiques publigues sans dégrader le service rendu, dans un
contexte budgétaire contraint constitue un enjeu majeur pour le mandat en cours. Veiller &
préserver les capacités d'investissement public du teritoire pour leurs effets d'enfrainement sur
I'économie locdle est une pricrité. Cela induit de nouvelles logiques de solidariié entre les
communes et l'infercocrmmunalité et oblige & repenser le@ mode d'élaboration des politiques
publigues. De plus, la réforme des collectivités et lo modernisation de ['action publique
terriforiale ont d'importantes répercussions au cosur de chague collechivité. L' organisation et la
conduite des projets du territoire se fondent désormais sur des principes de mutudlisation, de
prévision, d'optimisation.

L'article L. 5211-4-2 du Code général des collectivités tenitoriales, tel gu'issu de la loi n°2010- 1543
du 146 décembre 2010 de réforme des collectivités teritoriales, modifié par la Loi n® 2015-991 du
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7 aolt 2015 portant nouvelle organisaiion teritoricle de la République, permet & un
etablissement public de coopération intercommunale & fiscalité propre et & une ou plusieurs de
se@s communeas membres de se dotfer de services communs, indépendamment de tout transfert de
compétences.

C'est dans cefte dynamique que s'inscrit le schéma de mutudlisation, approuvé par son
conseill communautaire en date du 19 décembre 2017, |l prévoit notamment la créafion de
services communs visani a améliorer la qualité du service rendu aux administrés ainsi qu'é
rationaliser les moyens du bloc communal pour I'exercice de ces missions de service public.

Ce schéma, fondé sur des enjeux et des valeurs communs met notamment en avant le
renforcement d'une culture terrtoriale et des liens de solidarité enfre les membres du bloc
communal, ainsi que la sécurisation ef I'épanouissement des communaes au sein de celui-ci,

I met également en avant des principes et des garanties dans sa mise en cauvre : respecter la
fibre adhésion, le principe de subsidiarité ; garantir la lisibilité et la fransparence ef, enfin,
favoriser la co construction ef I'expérimentation. Dans ce cadre, un certain nombre de mises en
comimun de ressources el de moyens ont eté imaginées,

Le service commun constitue un outit de mutualisation permettant de regrouper tes services ef
equipements de la communauté et de ses communes membres, de mettre en commun,
d'améliorer et de rationaliser les moyens pour l'accomplissement des missions des

coconfractants,

Il @ ainsi été décidé ce quisuit ;

Adicle Ter: Objet de la convention

Afin d'optimiser leurs ressources en vue des interventions fechniques demandant une
habifitation particuligre et/ou nécessitant du matérdel spécialisé, les communes et o
communaute se regroupent au sein d'un service commun et mutudlisent leurs moyens
fechnigues, humains et matériels en les rendant disponibles & 'ensemble des adhérents pour
des interventions ponciuelles. Chaque adhérent propose librement les ressources qu'il envisage
de methre & disposition du service commun,

La présente convention a pour objet, conformément & ['article L5211-4-2 du CGCT, de créer un
service commun chargé de 'organisation et de la gestion de cas missions.

tile precise les moddalités d'organisation du service et décrit les conditions de mise & disposition
des agents concernés ainsi que du matériel et des moyens.

Ce service commun ast géré par la communauté,

Article 2 - Missions du service commun

Le service commun effectue des missions tfechniques pour fe compte de ses adhérents. Pour
cela, il utiise de maniere rationnelie les ressources en compétences techniquas et en matériels
spécialisés du territoire. It permet ainsi la circulation des agents, d'une commune - ou de I'EPC] -
d une aulre, pour les inferventions technigues ef les mises & disposition de matériel. Il organise
également la geslion des éventuels flux financiers, en fin d’année, entre les adhérents, selon
qu'ils sont débiteurs ou créanciers du service,

Missions opérationnelies :
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v Interventions techniques ponctuelles nécessitant le recours & une technicité particuliere

et/ou I'utilisation de matériel spécialisé ;
Missions de gestion ;

v Gestion d'une base de données informatisée reprenant I'ensemble des ressources du
service commun dinsi que les colts journaliers de mise a disposition, proposés par
chague adhérent ;

v Tenue et partage d'un simple inventaire ;

v Tenue du décompte des communes/EPCI « emprunieurs » et « préteurs »

Article 3 - Délégation de signature

En application du huitiéme dlinéa de ['article L. 5211-4-2 du CGCT, le maire ou le président de
I'étaplissement public peut donner, sous sa surveillance et sa responsabilité, par arréte,
délégation de signoture au chef du service commun pour l'exécution des missions qui [ul sont
confiées,

Articie 4 — Moyens matériels du service commun

Chaque adhérent a la charge de faire figurer & I'inventaire la totalité des ressources gu'il met a
disposition du service cemmun,

Il lui revient galement de prévoir les fournitures utiles au fonctionnemeni de ces mises &
disposition,

Compte tenu du caractére ponctuel de I'usage partagé, les biens affectés au service commun
restent acquis, assurés, gérés et amortis par la commune.

Article 5 ~ Situation des agents

Les agents exercant les missions relevant du service commun seulement sur une partie de feur
temps de fravail, sont mis & disposition de plein droit pour la partie de leur temps de fravail
concernég par |'obiet du service commun.

tUne fiche d'impact reprenant nominativement la situation de chagun des agenis du service
commun est annexée & la présenie convention {annexe 1).

Pour la commune :
Aucun agent n*est mis & disposition

Article & — Modalités de fonctionnement du service commun

Les agents du service commun sont placés sous 'autorité fonclionnelle de I'adhérent pour le
compte duquelils realisent leurs missions.

Le Maire est I'autorité higrarchigue, il continue de gérer la situation administrative des personnels
mis & disposition [position statutaire et déroulement de carmiére). te Maire en sa qualité
d'autorité investie du pouvelr de nomination, exerce le pouvair disciplinaire. I est saisi du besain
par la communauté d'agglomération.
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Le Président de la communauté d'agglomération veillera & ce que 'organisation du service
permette le respect des dispositions visées dans ia présente convention,

le responsable du service commun devra dresser un état de I'octivité du service pour le
compte de chacune des collectivités. Cet éiat sera adressé, annuellement, cux adhérents,

Article 7 ~ La gestion du service commun

Lorsqu’un agent est mis & disposition du service commun, son évaluation individuelle annuelle
(enfretien professionnel] ainsi gue les décisions relatives aux absences, congés annuels et
congés pour indisponibilité physique relevent de la compétence de la commune de laguelle il
est employé,

Article 8 : Conditions financiéres et modalités de remboursement

Chague adhérent o fransmis la liste de ses ressources partageables auxquelles if a affecié, pour
chacune d'elles, un colt jounée. Ce montant reprend l'ensemble des charges réellement
supportées par celui-ci,

C'est surta base de ces colts réels que s'effectuent les mises & disposition.

Les missions de gestion du service commun sont assumées par Loire Forez. Elles n'enfrent pas
dans le partage des charges du service commun entre ses adhérents.

L'ensemble des charges ef recettes du service commun liées aux mises & disposition est réparti
en fin d'année, par adhérent, sur la base des états des lieux transmis par les adhérents préteurs
aprés chaque utilisation du service,

Réglement :

Les charges du service commun sont ventilées sur la base des missions effeciivement réalisées
pour chacun des adhérents,

C'est le solde entre les sommes dues pour les mises & disposition dont Padhérent a été
béneficiaire et celles qui ui sont dues pour les mises & disposition auxquelles il o procédé qui fait
I'objet, en fin d’annee, de I'émission d'un mandat ou d'un titre.,

I est pratiqué ainsi année aprés année,

Arficle ¢ : Dispositif de suivi et d'évaluation du service commun

Les adhérents du service commun sent invités & prendre connaissance, chague année, du bilan
du service dans le cadre d'un comité de suivi. | s"agil d'un bilan qualitatif et financier. A cette
occasion, s pesuvent émettre des préconisations ou prévoir des améliorations dans
['organisation de celui-ci,

Par ailleurs, la creéation du service commun des moyens techniques s'inscril dans un processus
global formalisé dans le schéma de mutudlisation de o communauté d'aggioméralion el ses
communes mambres. Le schéma de mutudlisation prévoit ses modalités de suivi et d'évaluation
de 'ensemble de ses actions par la supervision d'un comité stratégique, la consultation de la
conférence das maires et, enfin le débat dans le cadre de réunions de secteurs.
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Article 10 : Assurances et responsabilités

Compte tenu du caractére ponctuel de la mise a disposition au sein du service commun, il est
convenu gue la commune qui emploie le ou les agenis mis & disposition les intégrera dans son
assurance statulaire pour la totalité de leur temps de fravail, le remboursement sera effectué
conformément aux dispositions de {'article 8.

Le ou les agents mis & disposition agissent sous la responsabiliié de leur structure d'erigine pour
les fonctions pour lesguelies ils n'ont pas £1& mis a disposition.

Dans le cadre de leur mise & disposition, les agenis concerngs agissent sous la responsabilité de
chacun des adhérents pour ce quile concermne.

Les dommages susceplibles d'éire causés dans le cadre de 'exécution des missions confiées
par Fadhérent aux agents du service commun relévent de sa responsabilité exclusive en tant
qu' autorité fonctlionnelle, dans le cadre des contrats d'assurance souscrits & cef effet,

Toutefois, i est convenu qu'en tant qu'autorité gestionnaire du service, la communauté
souscrira foute assurance nécessaire, Les sommaes exposées au tifre de cette gestion commune
relévent des remboursements de frais de 'arficle précédent.

En cas de faute lourde commise par l'une des deux parlies au détriment de 'autre, la partie
victime pourra engager la responsabilité de |'autre partie, par dérogation aux stipulations de
I'alindéa précédent, non sans aveir tenté toute démarche amiable utile.

Article 11 : Duree ef résiliation

La présente convention est conclue pour une durée indéterminée. Ele prend effet & compter
de la date de sa signature par les deux parties.

Elle peut &fre dénoncée & fout moment, par simple décision de I'exécutif de 'une ou de I'autre
des parties signataires, agissant en vertu d'une deélibération exécutoire, notifice au moins six
mois avant 'entrée en vigueur de cette résiliation,

Tout manguement de 'une ou 'autre des parties aux obligations de 1a présente convention
enlrainera la résiliation de plein droit de ladite cenvention, un mols aprés la mise en demeure
d'exécution par lettre recommandée avec accusé de réception restée sans effet,

Une fois la présente convention expirée ou résiliee, I'année suivant son application, i est
pratiqué un agjustement entre les sommes payées lors de la dermiére année de son application
et les sommes effectivement constatées dans le dernier compte cdministratif afférent & cette
période.

Cet gjustement donne fieu & un mandatement dans un sens ou dans |'autre en une seule fois,
dans le mois qui suit la date d'adoption de ce compte administratif,

Situation des agenis: le ou les dagents mis & disposition par lo commune au moment de
'adhdsion au service commun sont réaffectas dans la commune souhaitant se refirer du service
commun.
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Article 12 : Litiges relatifs & la présente convention
Tout litige pouvant survenir dans le cadre de 'application de la présente convention relévera

de la compétence du tribunal administratif de Lyon. Les parties s'engagent toutefois &
rechercher préalablement une solution amiable au litige.

Article 13 : Dispositions terminales

La présente convention sera transmise en Préfecture et notifiée aux services concernés ainsi
qu'aux frésoriers et aux assureurs respectifs de la Communauté et de la Commune.

Fait & ...Montbrison . ,le .20 janvier 2023

Pour la commune de Pour Loire Forez agglomération
Champdieu

Le maire

Signé électroniquement le 24/01/2023

Patrice COUCHAUD

Four le Frésident, par délégation,

le vice-président dalégué aux ressources humaines,
aux coopéralions el aux mulualisations

Patrick ROMESTAING

e
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